
Afastamento do Trabalho
Código 21 - Licença não
Remunerada ou Sem
Vencimento
O Afastamento Motivo 21 (Tabela 18) refere-se à Licença Não Remunerada ou sem
Vencimento.

É uma pausa temporária do contrato de trabalho sem pagamento de salários, sendo obrigatório
detalhar o Motivo do Afastamento no campo Observações 

Definição - A Licença é aco4rdada entre Empresa e Funcionário, sem ônus para o Empregador

eSocial - Deve ser informado no eVento S2230 (Afastamento Temporário

Mandato Eletivo - Pose ser usado para exercícios de mandatos que não envolvam o Afastamento
com o Código 22 (mandato eletivo)

Preenchimento - É obrigatório detalhar a Ocorrência

Legislação - Utilizado desde 01/01/2014
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