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Cadastramento de Aviso Prévio (S-2250)

O Cadastro de Aviso Prévio visava cumprir as obrigacoes do eSocial em relacdao ao envio do
evento S-2250, tendo como objetivo registrar a comunicacao e o possivel cancelamento do
Aviso Prévio de iniciativa do empregador ou do empregado. Atualmente, o s2250 foi
descontinuado no leiaute, nao é mais obrigatério o envio, segue a explicacao.

O Aviso prévio é o documento de comunicacao antecipada e obrigatéria, em que umas das partes
(empregador ou empregado) deseja rescindir o contrato de trabalho sem justa causa. Este
cadastro do evento S-2250 nao se aplica aos servidores estatutarios.

Informacdes adicionais: A obrigatoriedade desse cadastro se dirige a todos empregadores, quando
ocorrer o cumprimento do Aviso Prévio de forma trabalhada.

O Aviso Prévio indenizado nao esta incluso na obrigacao deste cadastro. A comunicacdo do Aviso
Indenizado para o eSocial sera enviada pelo evento S-2299 - Desligamento.

O Prazo de envio dessas informacoes é de até 10 (dez) dias de sua comunicacao.

Para realizar o cadastro de Aviso Prévio acesse o menu Movimentacao>Rotinas
Mensais>Aviso Prévio Trabalhado>Cadastra.
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| Folha de Pagamento

Manutengdo Movimentagde Relatorios  Utilitarios  Ajuda

Definir empresa i
Rotinas Mensais Holleriths Funciondrios
Rotinas Anuais r Holleriths Sacios/Auténomos
Gerenciamento de Transmissdo eSocial Aviso Prévic Trabalhado
Receita Bruta - Desoneragdo r Manutengdo

Deve ser inserida todas as informacdes na drea de “Detalhamento” na tela.

Apés concluir o preenchimento das informacdes necessarias, clique no botao “Grava(F5)” para
salvar.

| Aviso Prévio Trabalhado - Inclusdo

—Detalhamento
Data do Aviso Data Prevista do
Cédigo Funciondrio Nome Prévio Desligamento
2 | |Maria Candido [ovos/023 | [sojosj023 |

Tipo de Aviso Prévio

=}

1 - Aviso prévio trabalhado dado pelo empregador ao empregado, que optou pela reducdo de duas horas didrias [capu
2 - Aviso prévio trabalhado dado pelo empregador ao empregade, que optou pela reducdo de dias corrides [paraarafo
4 - Aviso prévio dado pelo empregado (pedida de demissdo), ndo dispensado de seu cumprimento, sob pena de descar
5 - Aviso prévio trabalhado dado pelo empregador rural ao empregado, com reducdo de um dia por semana ( art. 15 d
& - Aviso prévio trabalhado decorrente de acordo entre empregado e empregador (art. 454-A, “caput”, da CLT)

—Cancelamento

Data de Cancelamento
Aviso Previo Motivo de Cancelamento Aviso Prévio

= o
—Observagies ®
l

=

A drea de “Cancelamento”, deve ser preenchida somente para efetuar o cancelamento do Aviso
Prévio que foi enviado anteriormente para o eSocial.
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*F | Aviso Prévio Trabalhado - Inclusdo

—Detalhamento
Data do Aviso Data Prevista do
Cédigo Fundiondrio Mome Prévio Desligamento
| 2 | |Maria Candido |ovosj023 | [sojosj023 -]

Tipo de Aviso Prévio
| =

~Observacies

Aviso Prévio por iniciativa do empregado

—Cancelamento

Data de Cancelamento
Aviso Previo Motivo de Cancelamento Aviso Prévio

= =
~Observacees ®
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O sistema emite uma mensagem “Deseja realizar a emissao do documento de Aviso
Prévio?”, clicando em “Sim” serd aberta uma tela para emissao do documento.
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| Aviso Prévio Trabalhado - Incluséo

~Detalhamento
Data do Aviso Data Prevista do
Cédigo Fundionario Mome Prévio Desligamento
I | |Maria Candido [o105/2023 | [sojosjz023 |

Tipo de Aviso Prévio
- evi dodo e ) - |

~Observacges Deseja realizar a emissdo do documento do Aviso Prévio?
Aviso Prévio por iniciativa

—Cancelamento

Data de Cancelamento
Aviso Prévio Motivo de Cancelamento Aviso Prévio

ci e

~Observacies @
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Verificar se a Data da Assinatura e NUm. de dias estd de acordo com o cumprimento do Aviso
Prévio.
Apds isso, clique no botao “Preview” para visualizar.
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Funcionario rac
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AVISO PREVIO DO EMPREGADO PARA RETIRAR-SE DO SERVICO

A
MODELO SIMPLES NACIONAL testre

Pelo presente notifico que a 29 dias da data da entrega desie, deixarei os servigos desta
empresa por minha livre e espontdnea vontade, e por isso venho avisa-los, nos termos e para
05 efeitos do disposto no Artigo 487 do Decreto Lei no. 5.452, de 1 de Maio de 1943 da
CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO.

RIO CLARO, 01 de Maio de 2023.

Responsavelqguandomenar MariaCandido

MODELD SIMFLES MACIOMNAL testre
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