Cddigo 0237 - “Categoria do
trabalhador incompativel
com a classificacao
tributaria do empregador”.

Cddigo: 0237
Descricao: “Categoria do trabalhador incompativel com a classificacao tributaria do empregador”.

Causa: Isso ocorre quando a empresa for Pessoa Juridica, e o Cédigo de Admissao do funcionario
nao for compativel com a empresa

Acao Sugerida: Conferéncia das informacdes do trabalhador e verificacao da classificacao
tributaria da empresa

Correcao: Acesse o menu Manutencao > Empresas> Dados Cadastrais > Manutencao,
edite a empresa e acesse a aba Parametros Gerais e confira a Classificacao Tributaria da Empresa.
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Em seguida acesse o cadastro do funciondrio no menu Manutencao > Funcionarios >
Manutencao de Funcionarios > Manutencao e verifiqgue as informacdes quanto ao Cédigo de

Admissao,
a) Trabalhador Rural apenas deve ser usado quando a empresa for pessoa Fisica

b) No caso de Pessoa Juridica deve ser usadas as opcdes Diretor Nao Empregado ou Jovem
Aprendiz
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PRESERVACAQ, RONDAS DIARIAS E NOTURNAS E MONITORIAMENTO,

Vinculo (Rais)

IlU—Trabthadnr urbano vinculado a empregador pessoa juridica regido pela CLT.
30-Servidor reqido pelo regime juridico un. {Federal, Estadual & Municipal) e Militar
35-Servidor publico ndo-efetivo

40-Trabalhador avulso para qual & devido depdsito de FGTS

50-Trabalhador temporario

55-Menor Aprendiz

60-Trab urbano vincul pessoa juridica cf contr trab regido pela CLT, por tempo determinado
65-Trab urbano vincul pessoa fisica cf contr trab regido pela CLT,por tempo determinado

70-Trabalhador Rural vinculado & empregador pessoa juridica pfcontr trab regido pela lei n. 5889/73, pjprazo det v
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menor de 14 anos, em qualquer categoria, ou maior de

I _I [~ 14 e menor de 15, em categoria diferente de “Aprendiz”, I
autorizado por alvard judicial?
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