Cddigo 0401 - A matricula ou
categoria informada deve
ser igual a existente no
cadastro do trabalhador no
ambiente nacional do
eSocial

Cddigo: 0401

Descricao: A matricula '47' ou categoria '101' informada deve ser igual a existente no cadastro do
trabalhador no Ambiente Nacional do eSocial.

Acdo Sugerida: Verificar a matricula ou a categoria informada conforme Tabela 1, (Categorias de
Trabalhadores).

Solucao: Data de admissao do funciondario no eSocial estava divergente do que estava informada
no sistema

Correcao

a) Acesse o Cadastro do Funciondrio na aba Identificacao>Informacoes do Contrato e verifique
se a Matricula Informada é a mesma que consta no Portal do eSocial
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b) Acesse a aba Informacoes Contratuais>Tipos de Contrato e verifique se a Categoria do
Trabalhador informada é a mesma que consta no Portal do eSocial
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Tipo de Contrato

Tipo de admissdo para o eSocial Tipo de regime Previdendirio

IAdmissa?'o j IF‘.GPS - Regime Geral Previdénda Social ;I
Indicativo de Admissao Mimero Processo Trabalhista  Vinculo Trabalhista Matricula Anot. Judidal

INormaI ;I I Trabalho Urbano ;I I

Categoria de trabalhadores

|1l:|1 - Empregado - Geral, indusive o empregado publico da administragio direta ou indireta contratade pela CLT.
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|1 - Submetidos a Hordrio de Trabalho (Cap. II da CLT)
Tipo de Contrato de Trabalho (Homologhlet / eSocial) lausula Assec.—) Chijeto Deter

|1 - Contrato por prazo indeterminado j € sim € NEo |

bservacdes do contrato de trabalho

Tipo de admissdo

IAdmissEo de empregado com emprego anterior

Atividade Simples Nacdonal
{ fAnexos I, IL Il e ¥ = Anexo IV {~ Concomitante

c) Na aba Informacoes Contratuais>Informacoes do Contrato, verifique se a Data de

Admissao informada é a mesma que consta no Portal do eSocial
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| | [404 | [ELETRICISTA DE AUTOS [953115 -||149 | |oojos/2022 |
Descrigao das Atividades

Responsavel pela troca de ldmpadas, baterias, motor de partida, alternador, entre outros componentes elétricos do automavel. a

v
Vinculo (Rais)
IlU—Trabthador urbano vinculado a empregador pessoa juridica regido pela CLT. ;I
Controle do Periodo do Contrato de Experiéncia
Mim. de Dias Data Término Mim. Dias Prorrogacan Data Término Prorrogacao

Data de inicio de contrato Indeterminado: 1 dia apos o informado na altima data de término.

—Contrato por Tempo Determinado Lei n® 9.601 de 21.01.1998

Mum, de Dias Data Término Mim. Dias Prorrogacao Data Término Prorrogacao
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Término do Contrato Determinado

(Exceto Lei 9.601/1998) Mimera do Processo

menor de 14 anos, em qualquer categoria, ou maior de

I _I [~ 14 e menor de 16, em categoria diferente de “Aprendiz”, I
autorizado por alvara judidal?
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e Se houver erro no Sistema Folha de Pagamento, faca a correcao deixando a informacdes
idéntica a que consta no Portal do eSocial e refaca o envio para o Portal

e Se houver erro no Portal do eSocial, sera necessario gerar uma carga de retificacao para o
S2200 para corrigir o Problema e depois reenviar o evento gque apresentou a rejei¢cao

Revision #4
Created 30 October 2025 14:03:12 by ProjetosD
Updated 2 March 2026 14:39:14 by ProjetosD


https://autoatendimento.grupoallegus.com.br/uploads/images/gallery/2026-02/Cmgimage.png

