Cddigo 0017 - A estrutura do
arquivo XML esta em
desconformidade com o
esquema XSD.The element
'InfoDeslig' In namespace

Codigo: 17

Descricao: A estrutura do arquivo XML estd em desconformidade com o esquema XSD.The
element 'infoDeslig' in namespace 'http://www.esocial.gov.br/schema/evt/evtDeslig/v02_05 00' has
invalid child element 'dtDeslig' in namespace
'http://www.esocial.gov.br/schema/evt/evtDeslig/v02_05 00'. List of possible elements expected:
'mtvDeslig' in namespace 'http://www.esocial.gov.br/schema/evt/evtDeslig/v02_05 00'.

Acao Sugerida: Verificar o preenchimento do motivo do desligamento.

Correcao: Acesse o atalho para o cadastro do funcionario.
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Abra o cadastro e va na aba Rescisao/Afastamentos e Transferéncia/Beneficio
Extraordinario Mensal > Rescisao. Faca o preenchimento do motivo do desligamento e salve.
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Observacdo

Feito isso, envie a carga do evento s2299 novamente.
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